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	长治学院师德师风个人事项报告

	姓 名
	　
	性别
	　
	出生
年月
	　
	民族
	　

	参加工
作时间
	　
	政治
面貌
	　
	身份
证号
	　

	所 在
部 门
	　
	行政
职务
	　
	专业技
术职务
	　

	个人事项报告
	事项内容
	是
	否

	
	是否存在违反中央八项规定精神和实施细则的行为
	
	

	
	是否存在思想政治现实表现问题
	
	

	
	是否存在损害国家利益，损害学生和学校合法权益的行为
	　
	

	
	是否在教育教学活动中存在有违背党的路线方针政策的言行
	　
	

	
	是否存在抄袭剽窃、篡改侵吞他人学术成果的行为
	　
	

	
	是否存在违规使用科研经费及滥用学术资源和学术影响的行为
	　
	

	
	是否存在影响正常教育教学工作的兼职兼薪行为
	　
	

	
	是否在招生、考试、学生推优等工作中存在徇私舞弊的行为
	　
	

	
	是否存在索要或收受学生及家长的礼品、礼金、有价证券、支付凭证等财物的行为
	　
	

	
	是否存在对学生实施性骚扰或与学生发生不正当关系的行为
	　
	

	
	是否存在不遵守请销假制度和考勤制度等违反劳动工作纪律的行为
	　
	

	
	是否存在组织处理问题
	　
	

	
	是否存在教学事故
	　
	

	
	是否存在安全稳定责任事故
	　
	

	
	是否存在失职渎职等行为
	　
	

	
	是否存在其他问题
	　
	

	说明
	请在相应事项右方对照“是”“否”情况划“√”。

	需要说明的情况
	以上事项中需要说明的情况（包括各类事项行为的描述、所受的处分决定、通报批评与批评教育情况、违反劳动纪律次数、教学事故等级等内容）

	
	

	所获荣誉或奖励报告
	                               

	个人承诺
	    本人承诺所有个人事项均如实填报，如有瞒报、谎报，一经查实，记入教师负面清单，后果自负。
                         签名：
                                         年  月  日

	说明：
1.首次填报的个人事项情况为参加工作以来的所有荣誉、违规违纪记录和处分，包括教学事故、通报批评等，以后每学期初填报上一学期所获荣誉及个人事项情况。本表一式一份，留人事处备案。
2.凡拒绝报告或未如实报告相关行为的教师，一经查实，记入教师负面记录清单。
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